CENTAR ZA PRUZANJE USLUGA U
ZAJEDNICI VLADIMIR NAZOR

KARLOVAC, VLADIMIRA NAZORA 10

Telefoni: (047) 617-031, 617-032
Telefax: (047) 617-032
e-mail: domvladimirnazor(@gmail.com

Ur. broj: 605/19
Karlovac, 31.10.2019.

Na temelju ¢lanka 212. st.1. Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 157/13, 152/14, 99/15,
52/16, 16/17 1 130/17), ¢lanka 24, Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i
namjestenike u javnim sluzbama (NN br. 128/17), ¢lanka 16. st. 1. i 2. Kolektivnog
ugovora za djelatnost socijalne skrbi (NN br. 16/18), ¢lanka 46. Statuta Centra za pruzanje
usluga u zajednici Vladimir Nazor Karlovac te Suglasnosti Ministarstva za demografiju,

obitel], mlade i socijalnu politiku, klasa: 100-01/19-02/518, urbroj: 519-04-3-3/6-19-2 od
23. listopada 2019., ravnateljica Centra raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijam na radno mjesto odgajatelja M/Z

Uvjeti:

- VSS, VSS-prosvijetni radnik (ugitelj razredne i predmetne nastave), odgajatel]
predskolskog odgoja, socijalni radnik, psiholog, pedagog. defektolog

— polozen stru¢ni ispit

- radno iskustvo 12 mjeseci

Uz prijavu kandidat je obvezan priloziti:

— vlastoru¢no potpisanu zamolbu s numeriranim popisom prilozene dokumentacije,

— vlastoruc¢no potpisan zivotopis,

— preslik domovnice,

— preslik rodnoga lista,

— preshik dokumenta o zavrSenom obrazovaniju,

— preslik potvrde o polozenome struénom ispitu,

— potvrdu HZMO-a o radnom stazu, ne stariju od dana objave natjecaja,

—uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 6 mjeseci.
Mjesto rada: Karlovac, Karlovacka zupanija

Broj trazenih radnika: 1

Vrsta zaposlenja: na neodredeno

Radno vrijeme: 40 sati tjedno

Naéin rada: 3 smjene, rad vikendom i praznikom

Smjestaj: nema smjestaja

Natjecaj vrijedi: 8 dana od objave natje¢aja u Narodnim novinama

Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposljavanju na temelju posebnih propisa, duzan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate,
samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji se u prijavi na natjecaj poziva na pravo
prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim



braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihovih obitelji (NN br. 121/17) uz prijavu
na javni natjec¢aj duzan je osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvijeta. priloziti i dokaze
propisane clankom 102, stavkom 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata 1 Clanovima njihovih obitelji, a koji su objavljeni na web-stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843(https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C35%A1lja
vanje//Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C53%Alljavanju.pdf).

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova. Nepotpune, nepotpisane te
nepravovremene prijave nece se razmatrati. O rezultatima natjecaja kandidati ce biti
obavijesteni pisanim putem

Poslodavac zadrzava pravo provodenja testiranja (pismeno i/ili usmeno — intervju) za sve
kandidate kojl ispunjavanju uvjete natjecaja (literatura za pripremu: 1. Zakon o socijalnoj
skrbi, 2. Obiteljski zakon)

Testiranje Ce se takoder provesti i na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje- Podru¢ni ured
Karlovac.

Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu i vise se ne smatra
kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.

Prijave kandidata podnose se u roku od 8 dana od objave natje¢aja, preporuceno po$tom
na adresu:

Centar za pruZanje usluga u zajednici Vladimir Nazor,

Vladimira Nazora 10,

47 000 Karlovac

u zatvorenoj omotnici s naznakom: »Za zasnivanje radnog odnosa — ne otvarati« ili
osobno donijetl.

Poziv kandidatima za razgovor i moguée testiranje, bit ¢e upuéen telefonskim putem ili
elektronickom poStom.

Dokumentacija kandidata koristiti ¢e se isklju¢ivo u svrhu Javnog natjecaja za prijem na
radno mjesto.

Centar za pruZanje usluga
u zajednici Vladimir Nazor
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